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11. Manazérske zhrnutie:
KTacové slova:

e vyucovacia ¢innost’, motivacia ziaka, miera pouzivania IT vo vyucovani

Kratka anotacia

e na stretnuti sme diskutovali a vzajomne si vymienali skusenosti a poznatky pri vyuzivani

modernych vyucovacich postupov a metdd podporujicich inovacie vo vyucovani. Zakladom
uspesnej vyucby je motivacia Ziakov a d’alSie pouzité aktivizujuce metddy. Zaujimalo nas, ¢i

na ziakov maji vplyv pouzité IT na vyucovacej hodine a ako dokazeme ovplyvnit ich

aktivitu, ktorda by viedla k pozadovanym Studijnym vysledkom a zvySovaniu kvality

vzdelavania.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Uvod - predstavenie témy stretnutia
2. Diskusia - vymena skusenosti
3. Vyhodnotenie poznatkov z diskusie

Hlavna téma stretnutia:

Vymena sktisenosti a poznatkov z vlastnych vyucovacich hodin

Zhrnutie priebehu stretnutia:

1.

Koordinatorka klubu Ing. Vargova predstavila tému stretnutia a vyzvala ¢lenky k diskusii K
nastolenej problematike.

Stale najpouzivanejSou formou vyuzivania IT na hodinéch je spristupfiovanie nového uciva
formou Power Pointovej prezentacie alebo naopak, ziaci tvoria projekty formou prezentacie
a cvicia tak svoje prezencné zru¢nosti. Pri preverovani vedomosti ¢lenovia klubu sa zhodli,
7e efektivnym sposobom st online testy pridelené v prostredi Edupage alebo Socrative. Ziaci
uprednostiiuju testy s vyberom odpovede pred klasickou pisomkou. Pre ucitel’a je vyhodné
automatické vyhodnocovanie testov, no je to na ukor toho, Ze Ziaci sa neucia suvisle
vyjadrovat’ ani Ustne, ani pisomne. V pripade pridel'ovania $tudijnych materialov do online
priestoru, sa ziaci uspokoja, Ze maju material, ale nardzame na neochotu domacej pripravy sa
z tychto zdrojov udit. Preto stale pouzivame Klasické zosity, kde maji ucivo struénejSie
zhrnuté, chronologicky a systematicky usporiadané a vedia sa v tom lepS$ie orientovat’. Mame
predmety, kde ciel'om vyuky je naucit’ Ziaka pracovat’ v konkrétnom programovom prostredi.
Na Skole naSho zamerania ziaci musia ovladat’ pracu s kancelarskym programom, uctovnicke
programy, recepcné a reStauracné programy. Na motivaciu ziakov nam moézu posluzit’ kratke
kvizy alebo hlasovanie. Ked’ pred par rokmi sme boli proti pouzivaniu mobilov na hodinach,
dnes sa snazime pracu s mobilom zahrnat’ do ¢innosti na hodine. Zhodli sme sa, ze nasi ziaci
ochotne pouziju vlastny mobil, ak ide o nenaro¢nti alebo zaujimavu aktivitu. Jednym so
zaujimavych postrehov je to, ze ak si ziaci v u¢ebni kde maju vsetci pristup k pocitacu, na
testovanie pouziju radsej vlastny mobil, pretoze tam majt ulozené automatické pristupy do
testovacieho prostredia, odpada im zdfhavy spdsob prihlasovania na inom zariadeni. Musime
kriticky priznat, ze v mensej miere vyuzivame funkcie interaktivnych tabtl. Naopak ziacke
tablety su ¢asto vyuzivané na hodinach geografie.

Na zaver musime zhodnotit,, Ze sucasni ziaci nevydrzia dlho pri jednej ¢innosti, zaujat’ ich
mozeme obmienanim vyukovych metod. Motivovat’ k praci formou IT ich mézeme napr.
formou hry - kvizom, hlasovanim na mobile, pomocou mobilu mézu hladat’ spravne
odpovede. Pri hodnoteni je dolezita pochvala, ktora posobi motivacne, zvySuje chut’ do prace
a zvySuje sebavedomie Ziakov.

13. Zavery a odporucania:
Z dnesného stretnutia Klubu IT zruénosti vyplynuli nasledujuce zavery a odporucania:

e neustale vyhodnocovat’ efektivitu vyucovania prostrednictvom IT a hl'adat’ rieSenia na
odstrafiovanie nedostatkov pri ueni sa ziakov,

¢ zadania uloh tvorit’ tak, aby sa rozvijali medzipredmetové vztahy medzi informatikou a
inymi predmetmi,

o formou IT podporovat’ u ziakov aktivnej$i pristup k uéeniu.
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